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OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024,
n. 19)

Titolo: LA SCUOLA DI TUTTI: LE GIUSTE DIREZIONI 2
Codice Progetto: M4C111.4-2024-1322
CUP: E34D21004860006

LETTERA DI INCARICO
PER DIREZIONE E COORDINAMENTO

PREMESSO CHE I’Istituto Comprensivo di Motta di Livenza attua azioni nell’ambito del progetto Piano
Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta
alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19);

PRESO ATTO CHE per ’attuazione dei suddetti percorsi ¢ affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP
la responsabilita dell’esecuzione;

CONSIDERATO CHE la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui ¢ stata autorizzata 1’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto ¢
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone ¢ stato necessario individuare un esperto di
project management a cui affidare il compito di “Responsabile del Progetto”;

DATO ATTO di essere in possesso delle competenze necessario nel campo del management;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO, Profsssa GIOVANNA VITALE, ASSUME L’INCARICO DI
“RESPONSABILE DEL PROGETTO”.
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L’incarico avra durata complessiva di massimo 150 ore. L’incarico avra validita dalla data della nomina fino al
termine delle operazioni del progetto, ivi incluso tutte le attivita connesse al raggiungimento del Target di
progetto.

Per I’incarico in oggetto il compenso previsto ¢ di € 33,18 orari lordo Stato, per un massimo complessivo totale
di € 4.977,00 (quattromilanovecentosettantasette). Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio
effettivamente prestato. L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da
parte del MIM e delle effettive ore necessarie allo svolgimento del progetto. Il pagamento verra effettuato solo
a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

11 Dirigente Scolastico

Prof.ssa Giovanna Vitale
Firmato digitalmente ai sensi del c.d. codice
dell’amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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