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OGGETTO: LETTERA DI INCARICO PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI
DELL’EX ART. 53 DEL DLGS. 165/2001 - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus —
Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto azione ES04.6. A4.A — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024,
FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale
Europeo Plus

Titolo del Progetto: LA SCUOLA CON TE
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNVE-2024-121
C.U.P. E34D24001160007

Al Sito
Agli Atti

PREMESSO CHE I’Istituto Comprensivo di Motta di Livenza attua azioni nell’ambito del progetto Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.4 — Sotto azione
ESO4.6. A4.A — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus,

PRESO ATTO CHE per ’attuazione dei suddetti percorsi ¢ affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP
la responsabilita dell’esecuzione;

CONSIDERATO CHE la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui € stata autorizzata 1’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto ¢
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone ¢ stato necessario individuare un esperto di
project management a cui affidare il compito di “Responsabile del Progetto”;

DATO ATTO di essere in possesso delle competenze necessario nel campo del management;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO, Prof.ssa GIOVANNA VITALE,
ASSUME L’INCARICO DI DIREZIONE E COORDINAMENTO DEL PROGETTO IN OGGETTO.

L’incarico avra durata di massimo 10 ore per ogni modulo attivato che prevede costi indiretti sostenuti dalla
scuola per I’organizzazione del percorso, per un totale massimo complessivo di 150 ore. L’incarico avra validita
dalla data della nomina fino al termine delle operazioni del progetto.

Per I’incarico in oggetto il compenso previsto ¢ di € 33,18 orari lordo Stato. Verranno riconosciute
esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato. L’orario indicato potra subire rimodulazioni in
funzione della effettiva erogazione da parte del MIM e delle effettive ore necessarie allo svolgimento del
progetto. Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in quota parte
corrispondente alle ore effettivamente prestate per 1’avanzamento del progetto.
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